
 

 

 

6 月 29 日（土）に行われた小田原市一斉防災訓練に、永

耕会事業所がある、永塚自治会の皆さんと共に上府中地区訓

練、曽我岸自治会の皆さんと共に下曽我地区訓練に職員、利

用者が参加しました。小田原市は大地震が発生する確率が高

い地域とされ、近年は全国的な豪雨による災害の発生も懸念されています。 

永耕会は小田原市、開成町と災害発生時に要援護者を受け入れる協定を結んでいますが、地域自治

会の皆様とも災害時には適切な協力を行っていける関係を築いて行きたいと思っています。 

毎年3月に県西

地区障害事業所と

災害時の協力訓練

を行っています。 

●小田原市 

「災害時における要援護者等の緊急受入

れに関する基本協定書」 

小田原市長と永耕会理事長が平成 22 年 12 月 21 日締結 

 

●開成町 

「災害時要援護者の避難の受け入れに関

する協定書」 

開成町町長と永耕会理事長が平成 29 年 3月 24 日締結 

写真は、3月 11 日に「ほうあんふじみのさと」の送迎車を

災害発生時に避難受入を行った訓練。 
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永耕会だより 
第 4 号                      

永耕会は“ともに生きる”絆を大切にしています！ 

■一斉防災訓練参加・災害時受入基本協定 

■地域と繋がる永耕会の取組み紹介 

  地域サロン・子どもへの障がい者理解促進等 

■定時評議員会・理事会報告 他 

●永耕園 （障害者支援施設） 

●光海学園 （福祉型障害児入所施設） 

●デイセンター永耕（障害者日中活動支援） 

●ういず （相談支援センター） 

●永耕会ホーム（共同生活援助） 

永耕会だより 第４号 令和元年 8 月 1日発行 

❖ ❖ 永耕会定時評議員会開催 ❖ ❖ 

6 月 25 日（火）永耕会の定時評議員会が開

催され、終了後理事会が開催されました。 

☆詳しくは 4面に掲載しています 

永耕会が締結している

災害時協定書 

 

 

地域の事業所 
との災害連携 



 

デイセンター永耕のパン工房ジョイは、毎週水曜日に施設内の販売スペースにてパンの販売を

行っております。 

おかげ様で大変好評を頂いており、毎回たくさんのお客様にご来店頂いております。特に地域

の皆さんが訪れて下さることには大変感謝しております。 

また、「きずなサロンふらっとごうど」やルビーホームでもパンの販売を行っております。 

毎回、お声を掛けて下さる方もいて、販売を担当している利用者さんの楽しみとなっております。 

そして、昨年度より下曽我商工振興会に入会し毎月行われております下曽我朝市での販売や 

傘焼き祭りや五郎十郎市などのイベントでも出店を行っております。商工振興会のメンバー様と

さまざまな意見交換を行う中で、パンの販売に限らず永耕会の強みを生かした活動が出来ればよ

り地域の皆さんのお役に立てるのではないかと考えております。これからも、地域の皆さんと共

に歩む永耕会を目指してまいります。 

平成 29年 4 月より施行された「社会福祉法等の一部を改正する法律」により、社会福祉法人に地域

における公益的な取組の実施が義務付けられました。 

永耕会では、平成 30年 11 月 7 日理事会で二つの実施要項の整備を行いました。 

〇小田原市生活困窮者中間的就労支援への協力事業実施要項 

・小田原市福祉部生活支援課の要請を受け、生活困窮者の自立支援に協力する要項を整備しました。 

〇障害者支援施設永耕園の体験利用事業実施要項 

・制度未利用の障がい者等に体験利用の機会を提供し制度利用に繋げる要項を整備しました。 

 その他、さまざまな取組を行っておりますので、ご紹介します。 
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地域と繋がる永耕会の取組み紹介      永耕会だより 第４号 令和元年 8 月 1日発行 

△地域サロンでのパンの販売の様子 

△毎月第一日曜日は駅前で 
朝市を行っております 

 

△五郎十郎市では永耕園の
機織り作品も販売してお
ります。 



 

今年の第39回永耕祭は 10月 26日（土）実施です 

時 間：１０：３０～１４：３０   ※雨天決行 

場 所：みどりの広場 デイセンター永耕 永耕園活動棟 

利用者さんの日中活動の展示や作品販売、各種模擬店、ステージイベント他施設や地域の方の出店販売など

内容盛りだくさんとなっています。お楽しみ抽選会もありますのでご家族やお友達と一緒にぜひお越しくださ

い！利用者さんと一緒にお祭りに参加、店舗の手伝いなどをしていただけるボランティアさんを随時募集して

います。詳細は永耕園0465-42-2268（平尾）まで 
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地域と繋がる永耕会の取組み紹介  お知らせ   永耕会だより 第４号 令和元年 8月 1 日発行 

お 知 ら せ 

永耕会では、交流事業を通じて子ども達に障害への理解を深め地域に暮らす仲間として共に歩んでまいります。 

6月の小田原市美術展覧会（後期） 

工芸部門に永耕園の機織りグループの利用者さ

んの作品を出品し、市長賞と教育委員会賞を受

賞しました。30 年近い努力の賜物です！ 

光海学園は設立当初より、 

地域の小中学校に入所 

児童を通学させること 

を大切にしています。 

今年も下曽我小学校 

に新 1年生が 

入学しました。 

15 年以上前から 10 月に上府中保育園年長組

園児さんが永耕園の畑でさつま芋掘りを行い、

11 月に年長組さんが永耕園の高齢者グループと 

一緒に歌やゲームを楽しむ交流を続けています。 

毎週水曜日でのパンの販売に限らず、外園芸作

業でのさつまいもの育成や幼稚園庭の畑の農業

指導等さまざまな交流事業を進めております。 

今では、園児と利用者さんが名前で呼び合うなど

温かな交流が生まれております。 



 

 

永耕会理事長 長谷川 隆三 飯 田 和 夫 石 井 明 外部委員 内 野 重 孝

長谷川 博一 海 野 寛 青 木 健 一 外部委員 植 田 芳 司

関 田 智 彦 木 村 絹 代 監事 石 井 明

関 正 明 柏 木 政 弘 永耕会職員 福原 健一郎
永耕会常務理事 河 辺 邦 夫 小 宮 邦 雄

佐 藤 大 輔 坂 井 正 志

中 嶋 義 次

社会福祉法人　永耕会　役員・評議員　（令和元年６月25日現在）
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❖ ❖ ❖ ❖  編 集 後 記 ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ ❖ 

永耕会だより第 4号を発行いたします。今号では、永耕会の「地域における公益的な取組」を紹介して

います。大規模な災害時はもとより、日常的に利用者さんが地域の皆様に支えられながら穏やかで豊かな

生活を築いていく為にも、永耕会と地域との結びつきはとても重要を考えています。 

6 月定時評議員会、理事会で新たな理事・監事を選任頂き、新理事長の下であらたな船出をする事にな

りました。多くの地域の方に支えられながら永耕会はこれからも歩んで行きたいと思います。よろしくお

願いします。（河辺）  メール：info@eikou-kai.or.jp 電話：０４６５-４２－２２６８ 

理事長挨拶 定時評議員会・理事会報告    永耕会だより 第４号 令和元年 8 月 1日発行 

※定款、貸借対照表、資金収支計算書、役員報酬等の支給基準額は永耕会ホームページに掲載しています。http://eikou-kai.or.jp/ 

 

 

平成 31 年度  事業計画  法人本部 （抜粋）

 昭和２９年光海学園が設立されて６２年目、昭和３８年永耕園が設立されて５６年目を迎えます。

昭和５８年法人組織変更により社会福祉法人永耕会が発足し、その後数度の事業再整備を経て、現

在児童・成人、入所居宅・通所、相談事業等５つの事業を総合的に展開しています。積善会グルー

プ事業も含めて県西地域の中で障がい児者への支援拠点としての永耕会の役割は、ますます大きな

ものになっています。 

 この間、社会福祉法人改革を通して、法人としての運営基盤を強固なものに作り上げる努力を行

ってまいりました。今後は、積善会グループとの連携を更に進めながら、地域の福祉ニーズ、障が

い福祉ニーズに応えて行く事業、法人運営を進めて行きたいと思います。 

 事業面では、障がい者の地域生活支援を柱に据える国の政策に基づき、新たな共同生活援助（グ

ループホーム）の設置検討を行いたいと思います。 

 国は『働き方改革』方針を打ち出して来ています。諸法令の順守、働きやすい職場環境と適切な

人材育成が、質の良い事業推進と利用者の人権を尊重した福祉サービスの提供に繋がっていく事を

確信し、職員の労働環境の整備を進めてまいります。 
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